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Gewinner des Bremer Diversity-Preises ""Bunter
Schlissel' geehrt

Der Bremer Diversity Preis "Der Bunte Schlissel: Vielfalt gestalten!" geht in diesem Jahr an
die Initiative "Werder bewegt — lebenslang"”. Die Initiative wird flr die Reichweite ihrer
Arbeit ausgezeichnet: sie beinhaltet beispielsweise die Auseinandersetzung mit korperlicher
Beféhigung, die Arbeit mit Alt und Jung, die Einbindung von Méadchen und Frauen in
vormalige "Méannerdomanen”, die Unterstiitzung aktiver Vaterschaft sowie fur die nachhaltige
Nutzung Bremer Platze.

Der Preis wird vom Zentrum fiir Interkulturelles Management der Hochschule Bremen und

dem Mercedes-Benz Werk Bremen in Kooperation mit dem Senat vergeben. Er ist mit 5000
Euro dotiert. Zudem erhalt der Preistrager eine Skulptur der Bremer Kiinstlerin Gisela Eufe
sowie eine Urkunde.

Erstmals ernannte die Jury auch eine Bremer Diversity Personlichkeit: Helmut Hafner, in der
Bremer Senatskanzlei zusténdig fur kirchliche Angelegenheiten, politische Philosophie und
Projekte, wird fur die Reichweite und Nachhaltigkeit seiner Aktivitaten "zum
wertschatzenden Umgang mit Vielfalt" gewdrdigt.

Helmut Hafner griindete zahlreiche Vereine und Initiativen, die sich mit
Religionszugehorigkeit, Alter, Jugend, kultureller und sozialer Herkunft, kdrperlicher und
geistiger Befahigung auseinandersetzen und Bestand haben.

Die Jury nominierte zudem folgende Organisationen und Initiativen fur den "Bunten
Schlissel™: HE Space Operations GmbH, das Kulturprojekt “zuhause.anderswo" und den
Verein zur Forderung akzeptierender Jugendarbeit, VAJA e.V.

Die Preisverleihung fand gestern Abend statt.
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